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महा नदेशक, अंतरा य एक कृत पवतीय वकास क        व र ठ लगं वशेष , अंतरा य एक कृत पवतीय वकास क  

"ल गक समानता क  लड़ाई एक सतत या है जो हमम स ेहर एक से शु  होती है। समय 
आ गया है क हम स चे बदलाव के लए आ म व लेषण कर, अपने अंदर छुप ेदरुा ह  का 
सामना कर और खुद स ेसवाल कर।"  

आज ल गक समानता एक ऐसा वषय है िजसे जीवन के हर े  म देखा जा सकता है। यहाँ 
तक क दगुम पहाड़ी इलाक़  क  जन चेतना और वमश म भी इसक  मौजूदगी महसूस क  
जा सकती है। मानव वकास म ल गक असमानता एक बहुत बड़ा अवरोध है, और एक बड़ी 
आबाद  को भा वत करता है। इस स य को वीकायता भी ा त है। वकास के े  म लगं 
एक ज़ र  और जायज़ यान आक षत करन ेवाला वषय है, य क इस े  म नणय लेने 
म म हलाओं के त न ध व क  ज़ रत बहुत प ट है। हमम स ेअ धकांश लोग ल गक 
समानता क  "उ मीद" करते ह, और पतवृाद क  पुरानी, ढ़वाद  या याओं को नह ं 
मानते। लगं-आधा रत लक र क  फ़क़ र  और प ट प पात  पर आधु नक युग म अ सर 
आप  जताई जाती है और इ ह ठुकराया जाता है।   

ले कन इस आशाजनक ग त के बावजूद, 2019 क  मानव वकास रपोट ( यूमन डेवलपमट 
रपोट 2019) बताती है क " पछले कुछ साल  म ल गक समानता का वरोध करने वाल  क  
सं या के अनुपात म बढ़ो र  हुई है।" वा तव म, म हलाओं को अब भी "कमज़ोर" (िजसक  
बराबर  अ सर "कमतर" होने स ेक  जाती है) लगं समझने वाल  सोच को तोड़ना और 
बदलना काफ  मुि कल रहा है। ये सोच अब भी सार  दु नया म क़ायम है, और पहाड़ी समाज 
भी इसस ेअछूते नह ं ह। और ये दखती है पु ष और म हलाओं के बीच घर, काय थल, 
राजनी त, और फैसले लेने म अ धकार  क  गंभीर असमानता म। सच तो यह है क कई 
लोग इसी यथाि थ त के बने रहन ेसे खुश ह, और खुद को इस वषय पर बहस कर लेने भर 
स े ग तवाद  दखाते और समझते ह। हम अपनी सोच म असल बदलाव करने क  ज़ रत है 
-- एक ऐसा बदलाव जो हमारे चाल-चलन, हमारे काम म दखाई दे।  



समय आ गया है क हम आ म व लेषण कर और अपने दरुा ह  को छोड़। यह सह  समय 
है जब हम यि तगत और पेशेवर दोन  तर  पर इस यथाि थ त को चुनौती द। हम बराबर  
क  इस लड़ाई म अब समूह , समाज , संगठन , और सं थान  के पीछे नह ं छुपना चा हए। 
हम मानना चा हए क हमम से एक-एक यि त मल कर ह  ये समूह, समाज, संगठन, 
और सं थान बनाते ह। और जब तक हम नह ं बदलगे, तब तक हमारे संगठन नह ं बदल 
सकते। हमम स ेहर एक को इस असमान यथाि थ त को बढ़ावा देने वाल  अपनी 
मा यताओं, अपने रवैये, यवहार, और अपनी भू मका पर फ़ौरन यान देन ेक  ज़ रत है। 
ज़ रत यह है क हम असंतुलन  और अ याय  को सुधारने क  ओर ठोस कारवाई के प म 
एक यि तगत और वचनब ध सफर तय करत ेहुए समावेशी थाओं का समथन कर।   

म हलाएं अपनी भू मका नभा रह  ह पर यव थाए ंउनका साथ नह ं दे रह ं। ह दकुुश 
हमालय म हमारे अ ययन  स ेहम पता चला क (अ धकांशतः) पु ष  के शहर  इलाक़  म 
बढ़ते पलायन क  वजह से पु ष  और म हलाओं क  भू मकाएं और उनके अ धकार े  बदल 
रहे ह। नयी भू मका और नए े  म धकेले जाने के कारण म हलाएं अब नजी और 
सावजा नक दोन  े  म हर तरह क  िज़ मेदा रयां संभाल रह  ह। और इस या म 
उनक  मताओ ंऔर यो यताओं दोन  का वकास हो रहा है। फर भी, समाज म उनके 
योगदान को कम आंका जाता है। जसैे क, अब भी उ ह " कसान" नह ं, "सहायक" समझा 
जाता है, और वे अब भी "कामकाजी माँएं/म हलाए"ं ह। यानी उनक  पहल  िज़ मेदार  अब भी 
घर का काम है। बु नयाद  असमानताए ंअब भी बरक़रार ह। नणयन सं थाओं म भी 
म हलाओं क  भागीदार  बहुत कम है। सं थागत ढाँचे और याए ंअब भी 
पतसृ ा मक/पै याकल और काफ  हद तक पु ष धान ह। नतीजतन जो नी तयां बनती ह 
वह म हलाओं स ेप पात करन ेवाल  होती ह। जसैे क, ह दकुुश हमालय के अ धकांश देश  
म रोज़गार और भू म अव ध स ेजड़ुी नी तयां पु ष  क  तरफ झुक  हुई ह। नए े  म 
अपनी नयी भू मकाओं म बढ़ती असुर ा स ेजझूती म हलाओं क  सुर ा और नवारण के 
तं  तक पहँुच अब भी सी मत है, और सुधारा मक नी तयां भी कम ह  ह। इस लए हम इन 
यव थाओं को सुधारन ेक  ज़ रत है, और म हलाओं के साथ काम करने वाले पु ष इस 
बदलाव क  कंुजी ह।  

बदलाव हमारे अपने घर  और काम करने क  जगह  स ेशु  होता है, और इसम ज़ रत होती 
है म हलाओं के साथ रोज़ाना के हमारे बातचीत और दसूरे संपक  पर सि म लत तर के स े
यान देने क  और उनका व लेषण करने क । हमम स ेहरेक को ज़ रत है भेदभावपूण 

तर क  और यवहार -- िज ह अ सर अनदेखा कर दया जाता है -- को छोड़ने क  और 
स य प से ऐसे ल गक असमानता वाले ढांच  को ठुकराने क ।  



अतंरा य एक कृत पवतीय वकास क  म हमारा बड़ा आ म-प रवतन है हमारे रणनी तक 
नतीज  म ल गक समानता और समावेशी वकास का जुड़ना। हमारा इस नतीजे म योगदान 
ह  हमार  सफलता का पैमाना है, और यह  हमार  योजना और समी ा या म त बं बत 
है। 2019 म आ म-प रवतन क  तरफ हमारा एक और मह वपूण क़दम था "काय थल पर 
यौन उ पीड़न क  रोकथाम और नवारण क  नी त और याओं" को लागू करना। 

इस अंतरा य म हला दवस पर, आइये हम खुद को बदलने का, असमानता को दरू करन े
का, क टरपन को ख़ म करन ेका, यथाि थ त को चुनौती देने का, और घर , काय थल , 
और समाज म म हलाओं क  ि थ त को बदलने और सुधारन ेका संक प कर। आइये हम 
न प ता, याय, और सह  क  लड़ाई लड़ते रहन ेका संक प कर। आइये हम सब बन 
#EachforEqual (हर एक समानता के प  म).  

 

 


